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RADCA PRAWNY

KIEROWNIK URZEDU SEKRETARZ GMINY ZASTEPCA WOJTA SKARBNIK GMINY
STANU CYWILNEGO
-
KIEROWNIK REFERATU
OBYWATELSKO-
ORGANIZACYINEGO KIEROWNIK REFERATU KIEROWNIK REFERATU KIEROWNIK REFERATU
GOSPODARKI PRZESTRZENNE] ROZWOJU GMINY BUDZETOWO -
i I OCHRONY SRODOWISKA PODATKOWY
STANOWISKA DO SPRAW:
REFERAT OBYWATELSKO — STANOWISKA DO SPRAW: i STANOWISKA DO SPRAW:
ORGANIZACYINY 1. DOSTEPNOSCI, ROZWOJIU I

STANOWISKA DO SPRAW:

1. OBSLUGI RADY GMINY
I ZDROWIA,

2. ORGANIZACYINYCH I KADR,
3. OBSLUGI INTERESANTA,

4, BEZPIECZENSTWA, OBRONNOSCI
I SEKRETARIATU,

5. ROLNICTWA, STATYSTYKI I
OCHRONY P/POZAROWE],

STANOWISKA OBSLUGI:
1. SPRZATACZKA,

2. POMOC ADMINISTRACYINA.

1. GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ,
2. OCHRONY SRODOWISKA,
3. GMINNY DORADCA KLIMATYCZNY,

4. GOSPODARKI’WODNO-SCIEKOWEJ
I NIERUCHOMOSCI,

STANOWISKA OBSLUGI:

1. PRACOWNIK ADMINISTRACYINY
OBSLUGI PSZOK,

2. POMOC ADMINISTRACYINA.

PROMOCII GMINY,
2. KULTURY I KULTURY FIZYCZNEJ,

3. POZYSKIWANIA FUNDUSZY
ZEWNETRZNYCH ,

4. DROGOWNICTWA I
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ,

STANOWISKA OBStUGI:

1. KIEROWCA, PALACZ C.O.
PRACOWNIK GOSPODARCZY,

2. PRACOWNIK GOSPODARCZY,
PALACZ C.O,

3. POMOC ADMINISTRACYINA.

1. KSIEGOWOSCI
BUDZETOWE],

2. OBSLUGI FINANSOWO -
KSIEGOWE],

3. WYMIARU PODATKOW
OPLAT,

4, KSIEGOWOSCI
PODATKOWEJ,

5.PODATKOW I OPEAT,

6. POMOC
ADMINISTRACYINA.

INFORMATYK

ADMINISTRATOR
SYSTEMOW
INFORMATYCZNYCH

PELNOMOCNIK
OCHRONY
INFORMACII
NIEJAWNYCH
/ZASTEPCA

INSPEKTOR
OCHRONY
DANYCH
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