ZARZADZENIE NR 2/11/2024 Wéjta Gminy Kaweczyn z dnia 8 lutego
2024r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Marii Sklodowskiej-Curie w Kaweczynie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 40 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze
zm.) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej

(tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

1. Wéjt Gminy Kaweczyn ogfasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Marii Sktodowskiej-Curie w Kaweczynie.

2.Tre$¢ ogtoszenia okresla zatgcznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 2.

Informacje o ogtoszeniu konkursu zamieszcza sie:

- na stronie internetowej Urzedu Gminy Kaweczyn w Biuletynie Informacji Publicznej,

- na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy Kaweczyn, Kaweczyn 48, 62-704
Kaweczyn,

- na tablicach ogtoszen szkot i przedszkola prowadzonych przez Gmine Kaweczyn
- na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Poznaniu .

8§ 3.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powofana przez Wéjta Gminy Kaweczyn
odrebnym zarzadzeniem.



8§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Waijt Gminy Kaweczyn
/-/ Jan Nowak



Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia Nr 2/11/2024

Wdjta Gminy Kaweczyn z dnia 8 lutego 2024 r.

OGLOSZENIE
Wojt Gminy Kaweczyn

Ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii
Skilodowskiej-Curie w Kaweczynie.

Petna nazwa i adres: Szkota Podstawowa im. Marii Sktodowskiej-Curie w
Kaweczynie, Kaweczyn 49A, 62-704 Kaweczyn

1. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t. j.:
Dz. U. z 2021 r. poz.1449 ze zm.), tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tgcznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placéwce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

4) uzyskat:



a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed
powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktdorym mowa w art. 63 ust. 11
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j.: Dz. U. z 2021 r. poz.
1762 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t. j.: Dz. U. z 2022 r.,, poz. 574 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j.: Dz. U. z
2021 r. poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosc¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.
j.: Dz. U. z 2021 r. poz.672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego, lub

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej, oraz



2) spetnia wymagania okresSlone w pkt. 1 ppkt 2-11 niniejszego ogtoszenia lub

3. Osoba niebedaca nauczycielem, ktdra spetnia fgcznie nastepujgce wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymadg ten nie dotyczy obywateli panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymogi okreslone w pkt. 1 ppkt 2,5,6,8,10 i 11 niniejszego ogtoszenia lub
4. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze
w publicznej szkole i placéwce moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej,
kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1), na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie
organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych (t. j.: Dz. U. z 2022 r. , poz. 854)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy



I1. Do oferty kandydaci przystepujacy do konkursu powinny zataczyc:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty 0sdb przystepujgcych do konkursu muszg
zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;
3) oSwiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczong przez kandydata za zgodnosc¢ z
oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poSwiadczong przez kandydata za zgodnoSc¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansdw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) oSwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.
U. 2 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

2. Na zadanie organu prowadzgcego szkot kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-7, 12i 13.

III. Skiadanie ofert

1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii



Sktodowskiej-Curie w Kaweczynie w Urzedzie Gminy Kaweczyn, Kaweczyn 48, 62-
704 Kaweczyn w BOI parter, w terminie do 06 marca 2024 r. do godz. 15.00 — na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Strazakdw Polskich w Kowalach
Panskich - Kolonii;

2. W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub
ztozenia w inny sposdb za termin skutecznego ztozenia oferty przyjmuje sie
zachowanie terminu wptywu do Urzedu Gminy Kaweczyn, ujetego w ust. 1.

3. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w formie elektronicznej.

5. Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, osoba
wytoniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcdéw na Tle
Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 z pdzn.
zm.).

6. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ opatrzone
datg i wtasnorecznie podpisane. W przypadku sktadania kserokopii oryginatéw
dokumenty muszg by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnoSc¢ z oryginatem
(musi widnie¢ na nich: data, sformutowanie: stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem lub
za zgodnosc¢ z oryginatem oraz podpis).

IV. Sposob powiadomienia kandydatow o terminie i miejscu
przeprowadzenia postepowania konkursowego:

1. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisje Konkursowg powotang przez
Woijta Gminy Kaweczyn;

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie . Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z
kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego Komisja Konkursowa
ma prawo zgdac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

3. Informacje w zakresie w/w konkursu mozna uzyska¢ w siedzibie Urzedu Gminy
Kaweczyn, Kaweczyn 48, 62-700 Turek, pok. nr 16, nr tel. 63 2885914.

V. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w
ramach konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Kaweczynie :



1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina Kaweczyn
reprezentowana przez Wéjta Gminy. Kontakt: listownie: Kaweczyn 48, 62-704
Kaweczyn, e-mail: ugkaweczyn@kaweczyn.pl telefonicznie: 63 288 59 10

2. Inspektor ochrony danych. Mozecie sie Pafstwo kontaktowac w sprawach
dotyczacych danych osobowych z wyznaczonym Inspektorem Ochrony Danych pod
adresem email iod@kaweczyn.pl

3. Cele i podstawy przetwarzania. Przetwarzanie danych osobowych jest
dokonywane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Marii Sktodowskiej-Curie w Kaweczynie zgodnie z Ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

4. Odbiorcy danych osobowych. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o
ktorych mowa w pkt 3 Panstwa dane mogg zosta¢ udostepnione innym uczestnikom

tych postepowan i procedur oraz podmiotom i organom upowaznionym na podstawie
przepisdw prawa, a takze innym podmiotom z ktorymi administrator posiada umowy

0 powierzeniu danych.

5. Okres przechowywania danych. Panstwa dane bedg przechowywane przez
czas realizacji celow Administratora wskazanych wyzej, a nastepnie - zgodnie z
obowigzujgca u Administratora Instrukcjg kancelaryjng oraz przepisami o archiwizacji
dokumentow.

6. Prawa 0sdb, ktérych dane dotyczg. Zgodnie z przepisami prawa przystuguje
Panstwu:

J prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

. prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych

nie nastepuje w celu  wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa
lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej;

J prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

. prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa)

7. Informacja o wymogu zbierania danych. Podanie przez Panstwa danych
osobowych jest obowigzkiem wynikajgcym z przepisow prawa.

8. Pozyskiwanie danych z innych zrédet. W przypadku zbierania danych w inny
sposdb niz od osoby, ktérej dane dotyczg, dane te sg pozyskiwane z publicznych
rejestrow lub ewidencji albo od innych organéw wiadzy publicznej lub podmiotow
wykonujacych zadania publiczne lub dziatajgcych na zlecenie organéw wiadzy
publicznej albo od innych uczestnikdw postepowania.



9. Szczegobtowe informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych
przez Administratora w tym opis przystugujgcych Panstwu praw z tego tytutu jest
rowniez dostepny w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kaweczyn.
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