W zwigzku z petycja Rodzicdw ucznidw Szkoty Podstawowej im. Marii
Sktodowskiej-Curie w Kaweczynie z dnia 25.04.2025 r. (data wptywu do urzedu:
29.04.2025r.) uprzejmie informuje:, Zze organizacja pracy szkoly, w tym
okreslenie liczby zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, logopedycznych,
kompensacyjno-wyrownawczych, rewalidacyjnych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne, swietlicowych czy prowadzonych
przez nauczyciela wspomagajacego, nalezy do dyrektora szkoty. Niemniej
jednak, odpowiadajac na Panstwa pismo, uprzejmie informuje: co nastepuje:

Podstawowym aktem prawnym normujgcym prace: szkoty jest Ustawa z dnia

14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U z 2024 roku poz. 737 ze zm.) oraz
przepisy wydane na jej podstawie.
Na podstawie art. 110 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe - arkusz organizacji szkoty
okresla szczegbtowg organizacje nauczania wychowania i opieki w danym roku
szkolnym. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty, a zatwierdza organ
prowadzacy - wajt, po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
(art. 110 ust. 2 i 3 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 3 Prawa o$wiatowego). Na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych (art. 110 ust. 4 Prawa o$wiatowego).

Stosownie do § 17 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego
2019 r.w sprawie szczegbdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli
(Dz. U. z 2019 r.poz. 502, z pdézn. zm.) arkusz organizacji szkoty okresla
W szczegolnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdinych klas;
2) liczbe ucznidw w poszczegdinych oddziatach;
3) dla poszczegdinych oddziatdw:

4) tygodniowy lub semestralny wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
w tym godzin zaje¢ prowadzonych w grupach,

5) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
i nauki wiasnej historii i kultury, nauki geografii panstwa, z ktérego obszarem
kulturowym utozsamia sie mniejszo$¢ narodowa, sportowych w oddziatach i szkotach
sportowych oraz w oddziatach i szkotach mistrzostwa sportowego, jezeli takie zajecia
sq prowadzone w szkole,

6) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

7) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,



8) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyznaC w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci
dodatkowych zajec edukacyjnych i zaje¢ z jezyka migowego lub na zwiekszenie liczby
godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

9) wymiar i przeznaczenie godzin stanowigcych réznice miedzy sumg godzin
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego a minimalng
liczbg godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie

okreslong w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego,

10) tygodniowy lub semestralny wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji
dyrektora szkoty;

11) ogding liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekuficzych,
zajeC rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz
innych zajeC wspomagajacych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci
przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli;

12) liczbe ucznidw korzystajacych z opieki Swietlicowej, liczbe godzin zaje¢
Swietlicowych oraz liczbe nauczycieli prowadzacych zajecia $wietlicowe;

13) liczbe godzin zaje¢ Swietlicowych oraz zaje¢ opiekunczych i wychowawczych
w internacie;

14) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

Arkusz organizacji szkoty stanowi podstawe dziatalnosci w danym roku
szkolnym. Przygotowanie arkusza organizacji pracy szkoty nalezy do kompetenciji
dyrektora szkoty, za$ organ prowadzacy zatwierdza wspomniany arkusz, przy czym
ingerencja organu prowadzgcego w arkusz nie moze narusza¢ kompetencji dyrektora
szkoty (np. spraw kadrowych).

Ponadto na podstawie § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych
i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1604) dyrektor zapewnia
bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole lub placéwce, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote lub
placéwke poza obiektami nalezacymi do tych jednostek. Natomiast zgodnie z § 4 tego
rozporzadzenia plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia: réwnomierne
obcigzenie ucznidéw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia, zréznicowanie zajeé
w kazdym dniu, mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia.

W Swietle powyzszego do obowigzkdéw dyrektora szkoty nalezy takie
uksztattowanie arkusza organizacji szkoty oraz planu i rozktadu zaje¢



w poszczegolnych dniach tygodnia, aby uwzgledniaty zasady ochrony zdrowia i higieny pracy,
w tym rownomierne obcigzenie zajeciami.

Jednoczesnie zrozumiate jest, ze wniosek o zmiane liczby godzin przyznanych
w arkuszu organizacyjnym moze pojawic sie w kazdej chwili, chocby ze wzgledu na zmiany
okolicznosci. Mozna oczywiscie dokonywac zmian w arkuszu w trakcie roku szkolnego, ktérego
arkusz dotyczy, jednak wymaga to dodatkowych, nieplanowanych wydatkéw. Zaréwno arkusz
organizacji jak i zmiany w arkuszu zatwierdza organ prowadzacy dang szkote . Przepisy
nakfadajg na szkote obowigzek zorganizowania rdéznych zaje¢, a tym samym organ
- prowadzacy nie moze nie wyrazi¢ zgody na takie zajecia. Jednak przepisy nie okreslaja
jednoznacznie liczby godzin zaje¢ dodatkowych, czas ten jest okreslany w arkuszu organizacji,
a tym samym nalezy go uzgodni¢ z organem prowadzacym. Organ prowadzacy moze nie
zatwierdzi¢ zmian w arkuszu organizacji dotyczacych zaje¢ dodatkowych w trakcie roku
szkolnego, chocby ze wzgleddw finansowych. Dyrektor szkoty nie jest zobowigzany do
organizacji dodatkowych zaje¢ na jednostkowe wnioski rodzicow. Czasami rozwigzania te
wymagajg nieznacznej modyfikacji organizacji pracy szkoly i potozenia nacisku na
realizowanie przez nauczycieli obowigzkdw na nich natozonych. Za organizacje pracy
szkoty, w tym za organizacje zaje¢ wspomagajgcych rozwdj edukacyjny i emocjonalny
dzieci odpowiada jednak kazdorazowo dyrektor szkoty. Organ prowadzacy nie ma wptywu
na tworzenie kot zainteresowan dla ucznidw lub innych tego typu zaje¢, jest to
kompetencjg dyrektora szkoty.

Wychodzac naprzeciw Panstwa oczekiwaniom porownujac pierwotny arkusz
organizacyjny Szkoty Podstawowej w Kaweczynie na rok szkolny 2024/2025 z maja 2024 r.
do arkusza organizacyjnego szkoty na rok szkolny 2025/2026 z maja 2025 r. widaé
bezwzgledny wzrost ilosci godzin zajec , przedstawia to ponizsza tabela:

Arkusz organizacyjny | Arkusz organizacyjny

Nazwa zajec 2024/2025 - liczba | 2025/2026 - liczba
godzin w tygodniu godzin w tygodniu
Zajecia ksztattujgc kreatywnos$¢ do 7 8

dyspozycji dyrektora (kota
zainteresowan)

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze | 3 9
rewalidacja 4 10
Logopedia 8 9
Swietlica 15 17
Zajecia rozwijajgce kompetencije 1 4
emocjonalno-spoteczne

Nauczyciel wspomagajacy 8 35
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne 0 8
Terapia pedagogiczna 6 4
Razem godzin 51 103




Jak widac z tabeli ilo¢ godzin wspomagajacych uczniéw zostata podwojona.
Jest to ilosC zajeC , ktére odbywaja sie w jednym tygodniu. Organ prowadzacy
zatwierdzit arkusz organizacyjny szkoty ze wskazang w tabeli iloscig godzin zajeé
wspomagajacych rozwdj edukacyjny i emocjonalny ucznidw. Jak wiadomo
zwigkszenie ilosci godzin w arkuszu zwigzane jest ze wzrostem wydatkéw na
wynagrodzenia dla nauczycieli, ktdrzy bedg realizowac te zajecia. Jest to dodatkowe
obcigzenie dla budzetu gminy, ktdry juz teraz doktada duzg ilo$¢ pieniedzy do
funkcjonowania szkdt, a szkota w Kaweczynie ma najwiekszy budzet ze wszystkich
- placéwek oéwiatowych w gminie, ktory w 2025 r. wynosi 4 624 547,00 zt. Natomiast
wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi w placéwce wynoszg 3 914 117,26 zt,
co stanowi prawie 85% catego budzetu szkoty.

Chcac wspieraC rozwéj emocjonalny ucznidw, jako organ prowadzacy
zaproponowalismy szkole udziat w projekcie "Parasol Pedagogiczno - Psychologiczny”,
ktdry stanowi innowacyjng pomoc w zakresie profilaktyki i wsparcia dla szkét. Program
profilaktyczny "Parasol PP" oferuje multimedialne lekcje z interaktywnymi filmikami
edukacyjnymi, ktére skutecznie angazujg ucznidw klas 4-8 , rozwijajac ich
kompetencje emocjonalno-spoteczne. Dzieki zajeciom uczniowie uczg sie radzi¢ sobie
z emocjami, budowac zdrowe relacje réwiesnicze oraz przeciwdziata¢ zjawiskom takim
jak cyberprzemoc czy uzaleznienia. Jednakze Pani Dyrektor odmdwita udziatu szkoty
w projekcie.

Pragne jednak zwrdci¢ Pafnstwa uwage na inne kwestie. Objecie dzieci
dodatkowymi zajeciami nastepuje w przypadku, gdy dzieci zostajg w szkole
,,dtuzej", tzn. po zakonczeniu zajec lekcyjnych wynikajgcych z ramowych planéw
nauczania Jak wynika art. 42 ust 2 pkt 2 Karty Nauczyciela w ramach 40 godzin
pracy na tydzien oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowa¢ zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze prowadzone
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz oraz inne zajecia
i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniéw. Powyzsze nie
dotyczy prowadzenia zajeC S$wietlicowych oraz zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. W szkole mogg by¢ wiec, w ramach
standardowej pracy kazdego nauczyciela, organizowane zajecia stuzace
rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w szczegdlnosci kota
przedmiotowe, kota artystyczne, zajecia sportowe i rekreacyjne, inne zajecia
pozalekcyjne, uwzgledniajgce potrzeby rozwojowe zainteresowania uczniéw. Jak
Panstwo widzicie, istnieje wiec wiele mozliwosci takiej organizacji
pracy, by uczniowie mogli uczestniczy¢ w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania .

Obecnie w Polsce uczniowie uczestnicza w zajeciach szkolnych codziennie przez
wiele godzin, w zaleznosci od klasy, do ktdrej uczeszczajg. Dodatkowo godziny te sg
wydtuzone czasem potrzebnym na dotarcie do szkoty i powrdt do domu. Dzieci
i mlodziez sa wiec zaangazowane w wysitek taki sam, jak ludzie dorosli,
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pomimo ze ich praca nie konczy sie na zajeciach w szkole: dodatkowo sg
zobowigzani do odrabiania lekcji i nauki w domu. W rezultacie bardziej wrazliwe na
wymagania systemu nastolatki przesiadujg nad nauka do godzin pdznowieczornych,
a nawet nocnych, a ich zycie sprowadza sie do dwdch dominujgcych w ciggu doby
czynnosci: nauki i snu. Konsekwencje takiego stanu rzeczy sg drastyczne pod wieloma
wzgledami. Przede wszystkim wspoiczesne polskie dzieci i miodziez sg
chronicznie przemeczone i podupadajg na zdrowiu. Uczniowie codziennie
zmuszani s do siedzacego trybu zycia, a zwiekszenie liczby dodatkowych zaje¢ wcale
~ nie rozwigzuje tego problemu. Sitg rzeczy zanikajg obowigzki i zajecia wymagajace
wysitku fizycznego na otwartym powietrzu, z ktérymi cziowiek od wiekdw miat do
czynienia, takie jak praca w ogrodzie, towienie ryb czy opieka nad zwierzetami. Polskie
dzieci i miodziez coraz bardziej zapadajg na rozmaite choroby chroniczne, zaburzenia
neurologiczne, emocjonalne i psychiczne. W ich pokoleniu zwieksza sie skala
poczucia bezradnosci, zaburzen Iekowych, agresji, apatii, depresji
i samobojstw.

Obecnie obowigzujacy system edukacji w Polsce, w ktorym uczniowie sg
przecigzeni liczbg godzin spedzanych w szkole, negatywnie rzutuje réwniez na szeroko
rozumiany rozwdj mtodego cztowieka: ma on mata szanse na swobodny rozwaoj
w obszarach zycia innych niz nauka szkolna. Brakuje mu czasu na zwykte
obowigzki domowe, typu posprzatanie wiasnego pokoju, wywieszenie prania czy
pomoc w opiece nad miodszym rodzenstwem. Brakuje mu czasu na rozwijanie
rozmaitych umiejetnosci nieprzewidzianych lub bardzo ograniczonych w obecnie
obowigzujgcym systemie edukacji, takich fotografowanie, szycie, tworzenie mebli,
hodowla roslin, gotowanie itp. Brakuje mu tez czasu na to, aby w petni rozpoznawac
wiasne naturalne predyspozycje, talenty, zainteresowania, pasje i aby dokonaé
wyboru zawodu, w ktorym bedzie sie najlepiej sprawdzat i czut. A przeciez to wiasnie
wiasciwy wybdr zawodu jest decydujacy dla dobrostanu i dobrobytu cztowieka, a takze
dla catego spoteczenstwa, w ktdrym zyje. Dobrze zdany egzamin dsmoklasisty czy
matura majg tutaj drugorzedne znaczenie. Wedtug Konwencji o Prawach Dziecka
nauka dziecka powinna byC¢ ukierunkowana na ,rozwijanie w jak najpetniejszym
zakresie osobowosci, talentéw oraz zdolnosci umystowych i fizycznych dziecka” (art.
29, pkt. 1/1 Konwencji). Czyzby ten postulat Konwencji zostat zapomniany w polskim
systemie edukacji?

Dlatego tez moze nalezy sie jeszcze raz dogtebnie zastanowic jak wielkg liczbe
godzin zaje¢ dodatkowych chcecie Panstwo zapewni¢ swoim dzieciom, aby miaty
wystarczajgco duzo czasu na bycie dzie¢mi. Zbyt duza ilo$¢ zaje¢ szkolnych jest
marnotrawieniem czasu, wysitku i pieniedzy, w tym $rodkéw publicznych. Warto wiec
bytoby zaangazowal neurobiologdw w tworzenie lepszego, bardziej dajnego
i satysfakcjonujacego systemu nauczania polskich dzieci i mfodziezy, niz doktadaé
kolejne godziny do arkusza organizacyjnego szkoty.




